
Implementering

Kontraktstyring



Kontraktstyring 
indkøb

Ansatte 
• 3 Udbudskonsulenter 

• 2 Contract Managere

• 1 Controller/E-handel

- Fordelt ansvar mellem flere

- Overlevering af aftaler 



Implementering

To do liste: 

- Oprettelse af kontrakt i Tellis

- Risikovurdering

- Udarbejde en 

implementeringsplan 

- Gennemgå rolle og 

ansvarsfordelingen 

- Gevinstberegning 



Rolle- og 
ansvarsfordeling

Opgavefordeling – defineres ud 
fra rollerne:

• Kontraktstyrer

• Kontraktejer

• Controller

• Udbudskonsulent

Dynamisk dokument



Rolle- og ansvarfordeling



Risikovurdering 

Risikovurdere ud fra ”Fredensborg” modellen. 

Fokus på: Aktive – Controlling - Bevågenhed

Løbende gennemgang af kontrakterne. 



Next step

- Indarbejdelse af handleplaner i 
Tellis

- Implementeringsplan med 
eksempler 

- Opfølgning i kontraktens løbetid 
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